Sosiaalityontekija, lastensuojelu / Socialarbetare inom
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otteella! Haemme SOSIAALITYONTEKIJAA lastensuojeluun vakituiseen virkaan

1.9.2025 alkaen. Tehtava sijoittuu tyon alkaessa ensisijaisesti Sipooseen. _
Etsimme sinua, sosiaalityon ammattilaista tai uraa vasta aloittelevaa, toteuttamaan ja

kehittamaan kanssamme monipuolista lastensuojelun avo- ja sijaishuoltoa iloiseen ja
ammattitaitoiseen tiimiimme. Ita-Uudellamaalla on jo vuosia kehitetty lastensuojelua
lisddmalla ja monipuolistamalla avopalveluiden kayttéa. Tarjoamme mielenkiintoisia ja
haasteellisia tehtavia osaavassa ja kehittamismyonteisessa tyodyhteisdssa.

Sosiaalityontekijan tehtaviin kuuluu mm. tydskentely lapsen ja hanen laheistensa ja
yhteisty6tahojen kanssa, tarvittavien palvelujen jarjestaminen seka niihin liittyvien
paatosten tekeminen ja rakenteellinen sosiaality6. Toihin on helppo tulla, koska
tamanhetkisilla asiakkuuksilla on vakaa tydskentelyn pohja. Sinun ei tarvitse missaan
vaiheessa pelata jaavasi yksin tydtehtavassa - tyomme ydin on parityoskentely seka tiivis
kollegiaalinen tuki tytkaverille.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueella on kolme alueellista lastensuojelun tiimi&, joihin kuuluu
sosiaalityontekijoita, sosiaaliohjaajia, johtava sosiaalityontekijd, seka perheterapeutti.
Tiimimme tekee vahvasti systeemista lastensuojelutyota, joka on aktiivisesti kaytdssa niin
tiimissa kun asiakastydssa.

Olemme ylpeita voidessamme tehda vaikuttavaa lastensuojelutydta missa
sosiaalityontekijalla on aito mahdollisuus paattaa asiakkaan asioista. Tyétamme tukee
saanndllinen kuukausittainen tyénohjaus. Sosiaalityontekijoillamme on kaytdossa oma
ty6huone. Meilla on joustavat tybajat ja mahdollisuus tehda etatydtad sopimuksen mukaan.
Henkilostbetuina saat Epassin liikkunta-, kulttuuri-, hyvinvointi- ja tydmatkaedun.
Tyo6terveyspalvelut ovat Mehildisessa.

Kelpoisuusvaatimuksena on sosiaalihuollon ammattihenkildistd annetun lain (817/2015)
7 8:n mukainen kelpoisuus seka Valviran ammattihenkildlaillistus. Edellytdmme yhden
kotimaisen kielen hyvaa suullista ja kirjallista taitoa seka toisen kotimaisen kielen
tyydyttavaa kirjallista ja suullista taitoa. Kokemus lastensuojelutydsté ja systeemisesta
toimintamallista katsotaan eduksi.

Kelpoisuusehdot tayttavien hakijoiden puuttuessa tehtava voidaan tayttaa tilapaisesti
enintaan vuoden ajaksi sosiaalitydontekijan ammattiin opiskelevalla henkil6lla, joka on
suorittanut hyvaksytysti sosiaalityon perus- ja aineopinnot seka niihin liittyvan kaytannon
harjoittelun.

Palvelussuhteen ehdot maaraytyvat SOTE-sopimuksen mukaan. Sosiaalityontekijan
tydaika on 37,75 h/viikko. Tehtavakohtainen palkka on 4024,14 ?/kk. Koeaika on kuusi
kuukautta.

Valitun henkildn on ennen tehtavan vastaanottamista esitettava lasten kanssa
tyoskentelevien rikostaustan selvittdmisesta annetun lain (504/2002) mukainen
rikosrekisteriote. Valinta on ehdollinen, kunnes tehtavaan valittu on esittanyt
tyoterveyshuollon arvion edellytyksistaan hoitaa tydhon kuuluvia tehtavia kuukauden
kuluessa tyon aloittamisesta. Tehtavassa edellytetddn tartuntatautilain 48 §:n edellyttamaa
rokotussuojaa. Ita-Uudenmaan hyvinvointialue on savuton tyépaikka.

Pyydamme jattdmaan hakemukset 28.4.2025 klo 16:00 mennessa. Lisatietoja antaa
johtava sosiaalitydntekija Susann Holst, p. 050 465 8351, susann.holst@itauusimaa.fi.

Itd-Uudenmaan hyvinvointialue toimii seitsemén kunnan alueella: Askola, Lapinjarvi,



Loviisa, Myrskyla, Porvoo, Pukkila ja Sipoo. Olemme kaksikielinen hyvinvointialue, jossa
tyoskentelee 2600 ammattilaista. Meilta 16ytyy lahes 200 erilaista tehtavankuvaa. Olemme
ura- ja kehittymismahdollisuuksia tarjoava tytnantaja ja meilla on koulutus- ja
kehittamismy®onteinen ilmapiiri.

Kom till Ostra Nylands valfardsomradet och gor barnskyddsjobb med oss pa ett
frascht satt! Vi har lediganslaget en SOCIALARBETARE inom barnskyddet till
ordinarie tjansteforhallande fr.o.m. 1.9.2025. Arbetet placerar sig vid bdrjan primart i
Sibbo.

Vi soker dig som redan har erfarenhet eller dig som inleder din karriar inom socialt arbete.
Bli en del av vart glada och yrkeskunniga team och var med och forvekliga samt utveckla
mangsidigt barnskyddsarbete. | Ostra Nyland har man under de senaste aren utvecklat det
sociala arbetet med barnfamiljer att innehalla allt fler férbyggande tjanster och
utvecklingen kommer att fortséatta. Vi erbjuder intressanta och utmanande uppgifter i en
kunnande och utvecklingsinriktad arbetsgemenskap.

Socialarbetarens uppgifter bestar bland annat av arbete med barn och barnens
narstaende personer samt med samarbetsparter, ordnande av behévlig service samt
tillhorande beslutsfattande och strukturellt socialt arbete. For dig ar det latt att hoppa pa
den har socialarbetartjansten for alla nuvarande klientskap &r valskoétta. Du behdver inte
oroa dig for att bli ensam i dina arbetsuppgifter - pararbete samt ett starkt kollegialt stod at
vara arbetskamrater ar karnan i hur vi jobbar.

Barnskyddet vid Ostra Nylands valfardsomrade har tre regionala team. Arbetsgruppen
bestar av en ledande socialarbetare, socialarbetare och socialhandledare, samt en
familjeterapeut. Vart team jobbar enligt den systemiska barnskyddsmodellen. Detta syns i
vart klientarbete och hur vi jobbar inom teamet.

Vi ar stolta och nojda med vart arbetssatt var socialarbetaren har dkta mojlighet att
bestamma 6ver klientens arenden. Vi har en fungerande struktur bestaende av
arbetshandledning och konsultation som stoder arbetet. Vara socialarbetare har tillgang till
egna arbetsrum. Vi har flexibla arbetstider och ger ocksa majlighet till distansarbete enligt
dverenskommelse. Personalférmaner som ges ar sport-, kultur-, valmaende- och
pendlingforman i Epassi. Foretagshalsovarden handhas av Mehilainen.

Behdrighetsvillkoret ar behorighet enligt 7?8 i lagen om yrkesutbildade personer inom
socialvarden (817/2015) samt legitimation av Valvira. Vi forutsatter goda muntliga och
skriftliga kunskaper i det ena inhemska spraket samt nojaktiga muntliga och skriftliga
kunskaper i det andra inhemska spraket. Arbetserfarenhet inom barnskyddet och det
systemiska barnskyddsarbetet réknas som merit.

Om det inte finns s6kande som uppfyller behdrighetsvillkoren kan uppgiften tillfalligt for
hogst ett ar tillsattas med nagon som studerar for att bli socialarbetare och med godkant
resultat har avlagt grund- och &mnesstudierna och praktik i socialt arbete.

Villkoren for arbetsforhallandet bestams enligt SH-avtalet. Socialarbetarens arbetstid ar
37,75 h/vecka. Den uppgiftsrelaterade |6nen ar 4024,14 e/man. Prévotiden ar sex
manader.

Den person som valjs, bor fére mottagandet av uppgiften visa upp ett straffregisterutdrag
enligt lagen om kontroll av brottslig bakgrund hos personer som arbetar med barn
(504/2002). Valet ar villkorlig tills den som valts till uppgiften har inom en manad efter att
arbetet inletts uppvisat en bedémning fran foretagshalsovarden om sina forutsattningar att
skota arbetsuppgifterna. FOr uppgiften kravs vaccinationsskydd enligt 48 8§ i lagen om
smittsamma sjukdomar. Ostra Nylands valfardsomrade &r en rokfri arbetsplats.

Vanligen skicka anstkan senast 28.4.2025 kl. 16:00. Mer information ger ledande
socialarbetare Susann Holst, p. 050 465 8351, susann.holst@itauusimaa.fi.

Ostra Nylands valfardsomrade fungerar inom sju kommunomraden: Askola, Lapptrask,
Lovisa, Morskom, Borgd, Pukkila och Sibbo. Vi ar ett tvasprakigt valfardsomrade med



2600 anstallda och vi har ndrmare 200 olika uppgiftsbeteckningar. Vi ar en arbetsgivare
med karriar- och utvecklingsmaijligheter och vi har en utbildnings- och utvecklingsvanlig

atmosfar.

#sosiaalityo #socialarbete
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